STRATEGISKE MAL OG ARBEJDSPROGRAM 2010-2012

VISION

Dansk Psykolog Forening vil sikre psykologers vilkér
og kompetencer i et samfund i udvikling samt arbejde
for menneskers psykiske velfeerd og trivsel.

Det betyder blandt andet, at

e  Vivil sikre psykologer attraktive indkomst-,
arbejds- og uddannelsesvilkar.

e  Vivil vaere en respekteret og offensiv stemme i
samfunds- og sundhedsdebatten.

e  Vivil have tilfredse og engagerede
medlemmer, der oplever ssmmenhzngende
og tilgeengelig service.

e  Vivil veere en steerk forening og indga i
strategiske partnerskaber og samarbejde bredt.

e  Vivil arbejde for, at psykologer gor en
kvalitativ forskel for klienter, borgere og
kunder.

STRATEGISKE MAL

1. Dansk Psykolog Forening skal fastholde og
tiltreekke nye medlemmer - og skabe vaerdi i
medlemskabet.

2. Dansk Psykolog Forening skal som steerk
forhandlingsorganisation levere markante
resultater og lebende sikre forbedringer af
vilkarene for alle medlemmer.

3. Dansk Psykolog Forening skal ege sin
synlighed i medierne og indflydelsen i de
politiske systemer béde nationalt og
internationalt.

4. Dansk Psykolog Forening skal styrke
kommunikationen med og mellem
foreningens medlemmer.

5. Dansk Psykolog Forening skal tilstreebe
maksimal legitimitet og medlemsindflydelse i
foreningens politiske beslutninger.

6. Dansk Psykolog Forening skal veere med til at
sikre videnskabelighed og kvalitet i grund- og
efteruddannelserne pé det psykologiske
fagomrade.

7. Dansk Psykolog Forening skal videreudvikle
kvaliteten og bredden i professionsudevelsen.

8. Dansk Psykolog Forening skal arbejde for at
sikre fri, lige og reel adgang til psykologydelser
for alle, der har behov for det.

ARBEJDSPROGRAM

1. Dansk Psykolog Forening skal fastholde og
tiltreekke nye medlemmer - og skabe verdi i
medlemskabet.

Indsatsomrdder:

1. Dansk Psykolog Forening skal udarbejde en
studenterpolitik pa baggrund af en
undersogelse, og der skal etableres attraktive
tilbud til de studerende.

2. Dansk Psykolog Forening skal udarbejde en
hvervestrategi, der er attraktiv for de
studerende.

3. Dansk Psykolog Forening skal udvikle
medlemsservicen og medlemstilbuddene - og
sorge for, at medlemmerne kender og
anvender Dansk Psykolog Forenings ydelser.

2. Dansk Psykolog Forening skal som staerk
forhandlingsorganisation levere markante resultater
og lebende sikre forbedringer af vilkarene for alle
medlemmer.

Indsatsomrdder:

1. Dansk Psykolog Forening skal hverve flere
tillidsrepreaesentanter pa de offentlige
arbejdspladser.

2. Dansk Psykolog Forening skal sammen med
de gvrige organisationer i AC opna de bedst
mulige overenskomstresultater og arbejde for
bedst mulig udnyttelse af lokal landannelse for
offentligt ansatte psykologer.

3. Dansk Psykolog Forening skal arbejde for
overenskomst- og TR-dekning af private
(psykolog-)arbejdspladser, nér der er ansat 5
psykologer eller derover pa arbejdspladsen.

4. Dansk Psykolog Forening skal arbejde for at
opna det bedst mulige resultat ved
forhandlinger om fornyelse af
praksisoverenskomsten.

5. Dansk Psykolog Forening skal gennemfore en
analyse af praksiskandidaternes vilkar samt
udarbejde forslag til forbedring af
praksiskandidaternes vilkar.

6. Dansk Psykolog Forening skal arbejde for, at
indkomstgrundlaget i privat praksis oges, fx



gennem afdeekning af potentielle nye
indkomstkilder og gennem politisk fokus pa
forsikringsselskabernes praksis.

7. Dansk Psykolog Forening skal udarbejde et
saet anbefalinger til, hvordan nyuddannede
psykologer sikres gode betingelser og bedst
introduceres til arbejdet som psykolog.

8. Dansk Psykolog Forening skal med
udgangspunkt i den kommunale undersogelse
saette fokus pé ansatte psykologers
arbejdsmilje og -vilkar, herunder serligt pa
motivations- og belastningsfaktorer samt
arbejdspres.

9. Dansk Psykolog Forening skal arbejde for
mere dbenhed og direkte demokrati
vedrgrende forhandlingerne af
praksisoverenskomsten blandt
ydernummerpsykologerne.

e  Féindskrevet genforhandlingsret i
praksisoverenskomsten.

e Involvere medlemmerne mere i
kravsindsamling og -formulering.

e Invitere til OK-lokalmegder forud for
forhandlingerne.

¢ Informere mere om krav,
forhandlingsmulighederne,
modpartens krav mv.

e  Supplere og udvide
forhandlingsdelegationen.

e Vejledende afstemning om
overenskomst.

3. Dansk Psykolog Forening skal ege sin synlighed i
medierne og indflydelsen i de politiske systemer bade
nationalt og internationalt.

Indsatsomrdder:

1. Dansk Psykolog Forening skal veere en
dagsordenszettende, kendt og offensiv stemme
i den offentlige debat, og derfor skal vi
fastholde og udbygge den gode kontakt til
presse og politikere for pa den made at
synliggere veesentlige budskaber. Der skal
derfor udarbejdes en strategi for, hvordan vi
bedst kommunikerer vores budskaber.

2. Dansk Psykolog Forening skal bade proaktivt
og reaktivt sege at pavirke aktuelle
dagsordener, saledes at Dansk Psykolog

Forening lobende citeres og benyttes som
kilde i dagspressen.

3. Foreningens politik og holdninger skal veere
synlige for omverdenen - og for
medlemmerne.

4. Der skal udarbejdes strategier for, hvordan
Dansk Psykolog Forening kan skabe en tydelig
og klar profilering af psykologer og den
psykologfaglige viden.

4. Dansk Psykolog Forening skal styrke
kommunikationen med og mellem foreningens
medlemmer.

Indsatsomrader:

1. Dansk Psykolog Forening skal videreudvikle
hjemmesiden med afseet i brugervenlighed og
kort vej til den rette information.

2. Dansk Psykolog Forening skal styrke dialogen
med de decentrale enheder, TR’er og andre, og
alle skal kende til Dansk Psykolog Forenings
synspunkter og heres og inddrages, nir det er
relevant.

3. Dansk Psykolog Forening skal videreudvikle
Psykolog Nyt bade indholdsmaessigt og
grafisk, sa det understotter Dansk Psykolog
Forenings vision og mal. Bladet skal ogsa veere
et middel i vores bestrabelser pa at saette
dagsordenen i eksterne medier.

4. Psykologeridanmark.dk skal veere en attraktiv
portal for de selvsteendige psykologer, og
Dansk Psykolog Forening skal derfor
udarbejde en markedsferingsplan for at
udbrede kendskabet til portalen hos borgerne
- og de privatpraktiserende leeger.

5. Dansk Psykolog Forening skal facilitere
netverksdannelse blandt ledere - og blandt
andre medlemsgrupper, der kan have gavn af
det.

6. Dansk Psykolog Forening skal udarbejde og
give relevant information om arbejdsmilje til
ledere, medarbejdere og andre psykologer
med ansvar for arbejdsmiljeforhold.

5. Dansk Psykolog Forening skal tilstreebe maksimal
legitimitet og medlemsindflydelse i foreningens

politiske beslutninger.

Indsatsomrdder:



Dansk Psykolog Forening skal analysere
foreningens udvalgsstruktur samt den
nuvarende organisering af de decentrale
enheder med henblik pa tilpasning til nye
opgaver og arbejdsformer. Arbejdet sker i
forleengelse af det gvrige analysearbejde
vedrgrende revision af foreningens vedteegter
og foreningens model for, hvordan den
fremtidige hojeste myndighed skal se ud.

6. Dansk Psykolog Forening skal vere med til at sikre
videnskabelighed og kvalitet i grund- og
efteruddannelserne pa det psykologiske fagomrade.

Indsatsomrdder:

L.

Dansk Psykolog Forening skal i samarbejde
med universiteterne dokumentere psykologis
fejlplacering i taxametersystemet og arbejde
for at flytte psykologi til mellemste
takstgruppe for derigennem at styrke den
forskningsbaserede undervisning.

Dansk Psykolog Forening skal indga i en
dialog med universiteterne om obligatoriske
og valgfri omrader i kandidatuddannelsen i
psykologi med henblik pa at udvikle modeller,
der kan lgse fagtraengslen.

Dansk Psykolog Forening skal folge og pavirke
udviklingen i kandidatproduktionen med
afsaet i eftersporgslen for psykologer.

Dansk Psykolog Forening skal implementere
den felles europeeiske psykologcertificering
(EuroPsy) i Danmark.

Dansk Psykolog Forening skal i samarbejde
med AC arbejde for, at universiteternes
ressourcer til undervisning og forskning
forbedres, blandt andet gennem en yderligere
forhojelse af taxametertaksten.

Dansk Psykolog Forening skal folge
udviklingen omkring balancen mellem de frie
og de strategiske forskningsmidler, s& der
fortsat sikres forngdent rdderum til den fri
forskning.

Dansk Psykolog Forening skal udarbejde
forslag til en offentlig administreret
autorisationsuddannelse inspireret af leegernes
tidligere turnusordning og om nedvendigt
forsege at @endre lovgivningen i
overensstemmelse hermed.

10.

11.

12.

13.

Samt:

Dansk Psykolog Forening skal forberede en
evaluering af specialistuddannelserne, som
ikke alene tager udgangspunkt i erfaringer
med indeverende ordning, men ogsé
inddrager erfaringer fra andre tilsvarende
ordninger — samt fra psykologer, der ikke er
specialister.

Dansk Psykolog Forening skal udvikle et
koncept for mere medlemsrettet information
om specialistuddannelserne.

Dansk Psykolog Forening skal arbejde for
ekstern finansiering af
specialistuddannelserne i lighed med de
resultater, der er opnéet ved
specialpsykologuddannelsen i psykiatrien.
Dansk Psykolog Forening skal undersoge,
hvordan de faglige selskabers kursusudbud
modsvarer medlemmernes behov for kurser
pa specialiseringsmodulerne.

Dansk Psykolog Forening skal udarbejde
forslag til opgradering af evaluering af
decentrale kurser for at sikre kvaliteten i
specialistuddannelserne.

Dansk Psykolog Forening skal udarbejde
forslag til etablering af en selvsteendig
kursusvirksomhed, der kan udbyde kurser til
andre end psykologer.

Dansk Psykolog Forening skal etablere en ordning, si

kursisternes evaluering af tidligere udgaver af et kursus

bliver tilgeengelig pa foreningens hjemmeside i

forbindelse med annonceringen af kurset.
(Vedtaget under GF-dagsordenens pkt. 8.2.)

7. Dansk Psykolog Forening skal videreudvikle

kvaliteten og bredden i professionsudovelsen.

Indsatsomrdder:

1.

Dansk Psykolog Forening skal medvirke til at
implementere specialpsykologuddannelsen i
psykiatri i samarbejde med Danske Regioner,
herunder udarbejde en lon- og
stillingsstruktur for specialpsykologer.
Dansk Psykolog Forening skal beskrive
specialpsykologuddannelser i
berneneuropsykologi, voksenneuropsykologi
og sundhedspsykologi, og pa det



10.

neuropsykologiske omrade medvirke til
etableringen heraf.

Dansk Psykolog Forening skal i samarbejde
med Sundhedsstyrelsen feerdiggere arbejdet
med udviklingen af et system til registrering af
psykologydelser i stationzr (DRG) og i
ambulant (DAGS) behandling i
hospitalsveesnet.

Dansk Psykolog Forening skal medvirke til at
oge psykologers indflydelse pa revidering og
udvikling af a) Sundhedsstyrelsens
referenceprogrammer for psykiske lidelser, b)
Det Nationale Indikatorprojekt (NIP) med
hensyn til psykiske lidelser og c)
Internationale diagnostiske
Kklassifikationssystemer med hensyn til
psykiske lidelser (ICD og DSM).

Dansk Psykolog Forening skal gennemfore en
undersogelse blandt ledere, der skal afdsekke
ledernes faktiske forhold. Derudover skal
undersogelsen afdackke ledernes
organisatoriske placering og arbejdsmiljo,
deres behov for kompetence- og
karriereudvikling samt deres gnsker til - og
tilfredshed med - Dansk Psykolog Forening.
Dansk Psykolog Forening skal arbejde for flere
psykologer i chef- og lederstillinger - og for at
psykologer er ledere af psykologfaglige tilbud.
Dansk Psykolog Forening skal i samarbejde
med de relevante faglige selskaber
implementere principerkleringen om evidens
i forhold til psykologisk praksis.

Dansk Psykolog Forening skal implementere
specialistekspertise i psykoterapi i
sammenhzeng med EuroPsy.

Dansk Psykolog Forening skal implementere
EFPA-standarder for erhvervstestbrugere.
Dansk Psykolog Forening skal udarbejde
strategier med henblik at styrke samspillet
mellem forskning og praksis.

8. Dansk Psykolog Forening skal arbejde for at

sikre fri, lige og reel adgang til psykologydelser
for alle, der har behov for det.

Indsatsomrdder:

1.

Dansk Psykolog Forening skal gennemfore en
undersogelse af, hvad der findes af
psykologiske radgivnings- og

behandlingstilbud til bern og familier i
kommuner som afset for det videre arbejde
for, at der stilles ambulante psykologiske
udrednings- og behandlingstilbud til radighed
for bern, unge og familier.

Dansk Psykolog Forening skal arbejde for, at
der stilles psykologiske udrednings- og
behandlingstilbud til radighed for borgerne
for at sikre kvaliteten i udredningen og
behandlingen af deres psykiske problemer og
sygdomme.

Dansk Psykolog Forening skal udarbejde en
strategi samt forslag til konkrete initiativer for
at styrke psykologernes rolle i forbindelse med
rehabiliteringen af psykisk syge i
socialpsykiatrien.

Dansk Psykolog Forening skal arbejde for, at
psykologer i langt hgjere grad tilknyttes
somatiske hospitalsafdelinger og dermed
styrke den tveerfaglige indsats i forhold til
patienter, parorende og personale. Arbejdet
skal ske i samarbejde med andre
organisationer, herunder Laegeforeningen.
Dansk Psykolog Forening skal pavirke
relevant lovgivning, sa psykologer far en langt
mere central rolle i tilretteleeggelsen af
forebyggelse og tidlig indsats.



