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Referat af generalforsamling i Ledersektionen 25. november 2009 
 
Formand for Ledersektionen, Henning Damkjær, bød velkommen og præsenterede aftenens pro-
gram. Herefter var der en præsentationsrunde af de fremmødte. 
 
Til de fremmødte uddelte Henning Damkjær program for aftenen, herunder dagsorden for general-
forsamlingen, beretning, forslag til handlingsprogram for Ledersektionen samt vedtægterne for Le-
dersektionen. 
 
Ad 1. Valg af dirigent 
Johanne Bratbo blev valgt til dirigent. 
 
Dirigenten konstaterede, at generalforsamlingen ikke var blevet varslet med den fornødne frist i 
forhold til vedtægterne. Varslingen var sket 23. oktober 2009 i Psykolog Nyt, da styrelsen ikke hav-
de været opmærksom på kravet i standardvedtægterne om 10 ugers frist. Dirigenten forespurgte, om 
nogen tilstedeværende havde indvendinger imod gennemførelsen af generalforsamlingen på den 
baggrund. Det var der ikke, og generalforsamlingen kunne dermed gennemføres.  
 
Dirigenten konstaterede, at der var 11 medlemmer fremmødt til generalforsamlingen. 
 
Ad 2. Fastlæggelse af forretningsorden 
Dirigenten oplyste, at der under generalforsamlingen vil blive tilstræbt at opnå enighed gennem 
dialog om de enkelte punkter. Såfremt det senere kommer til valghandlinger, vil reglerne herfor 
blive præciseret på dette tidspunkt. 
 
Dirigenten oplyste, at Lars Michaelsen fra sekretariatet tager referat af generalforsamlingen. 
 
Ad 3. Beretning om sektionens virksomhed 
Henning Damkjær henviste til den uddelte beretning og uddybede beretningen mundtligt. 
 
Herefter var der en kort debat, hvorunder der bl.a. blev redegjort nærmere for forskellige synspunk-
ter, som styrelsen for sektionen har drøftet inden for forskellige områder.  
 
Ad 4. aflæggelse af regnskab 
Arno Norske (kasserer) uddelte regnskab for 2008 samt status pr. 9. november 2009. Kassereren 
redegjorde for, at der har været overskud i 2008, og status er et plus for 2009. På den måde ser det 
fornuftigt ud. 
 
Herefter blev regnskabet godkendt. 
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Ad 5. Fastlæggelse af forslag til driftsbudget 
Budgettet indeholder tilskud fra DP på 14.100 kr. Tilskuddets størrelse afhænger af antallet af med-
lemmer. På udgiftssiden er der alene sat udgifter til rejse/kørsel/fortæring, bortset fra et lille beløb 
til porto og gebyrer. 
 
Der blev foreslået, at budgettet indrettes mere offensivt ift., at styrelsen kan deltage i forskellige 
sammenhænge, hvor ledelsesproblemstillinger drøftes for at gøre det muligt at fremføre argumenter 
for høj faglig ledelse. 
 
Budgettet blev herefter godkendt. 
 
Ad 6. Valg til sektionsstyrelsen og regionskontaktpersoner 
Dirigenten oplyste, at der skal vælges tre til styrelsen. Arno Norskes og Hanne Faurschou 
Brandstrups valgperiode var udløbet. De meddelte, de gerne ville genopstille. Herudover stillede 
Per Markussen op. 
 
Da der ikke var flere opstillede, konstaterede dirigenten, at Arno Norske, Hanne Faurschou 
Brandstrup og Per Markussen var valgt til styrelsen for Ledersektionen. 
 
Det var på generalforsamlingen ikke muligt at udpege to regionskontaktpersoner. Dirigenten henvi-
ste derfor til, at det i så fald i henhold til vedtægterne er op til styrelsen at forholde sig hertil og 
eventuelt udpege personer til varetagelse af hvervet. 
 
Ad 7. Forslag til handlingsprogram 2009/2010 
Henning Damkjær fremlagde forslag til handlingsprogram og henviste til det uddelte. 
 
Der fremkom følgende bemærkninger til handlingsprogrammet: 
 

• I forbindelse med lederundersøgelsen bør der spørges ind til, om lederne er tilfredse med 
deres løn, og hvem de ønsker at sammenligne sig med lønmæssigt. 

 
• Der blev angivet, at det er vigtigt, at der spørges direkte til den faktiske løn, da det kan være 

et tabuemne for mange. Mange steder er der ikke åbenhed omkring løn. 
 

• Der bør ske en tydeliggørelse af, hvad lederundersøgelsen skal anvendes til. 
 

• Ledersektionen bør være opmærksom på ledernetværk, som allerede eksisterer. 
 

• Der blev fremsat ønske om at sektionen arbejder offensivt for at gøre lederområdet mere 
synligt i forhold til medlemmerne – bl.a. via lederundersøgelsen 

 
Med de faldne bemærkninger blev handlingsprogrammet herefter godkendt. 
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Ad 8. Forslag til punkter til Dansk Psykolog Forenings generalforsamling 
Henning Damkjær udtrykte, at flere af de punkter, der indgår i Ledersektionens handlingsprogram 
naturligt vil kunne bringes videre til Dansk Psykolog Forenings generalforsamling. 
 
Der var ikke yderligere til dette punkt. 
 
Ad 9. Eventuelt 
Der var intet. 
 
Dirigenten afsluttede hermed generalforsamlingen og takkede for god ro og orden. 
 
Lars Michaelsen 
Referent 
 
 
Bilag: 
- Styrelsens beretning 
- Det vedtagne forslag til handlingsprogram 
 


