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Selskab for Interkulturel Psykologi 
Referat af Ekstraordinær Generalforsamling d. 4 februar 2006 
Dagsorden 

1. Valg af dirigent og referent. 
2. Valg af selskabsstyrelse og revisor 
3. Fastlæggelse af arbejdsopgaver for det kommende år 

a. Bundne obligatoriske opgaver - fortsat samarbejde 
med beskæftigelsesudvalget og med arbejdsgruppen 
vedrørende psykologerklæringer om asylansøgere. 

b. Planlagte og igangværende opgaver - hjemmeside og 
medlemskampagne. 

c. Forslag til kurser og andre arrangementer - om etik og 
testresultater med test (som ikke er standardiserede) 
anvendt i DK til børn af flygtninge og 
indvandrefamilier.  

d. Arbejde for at tilvirke indholdet af det tværgående 
modul om ”transkulturel psykologi” i 
specialistuddannelserne. 

4. Fastlæggelse af budget og kontingent.  
5. Eventuelt. 

 
 
Til stede : 12 medlemmer  
Afbud  : 8 medlemmer har meddelt afbud til Tatiana. 
 
Ad. 1 Dirigent Gyda Bøge Seibæk  
          Referent Rashmi Singla 
 
Ad. 2. Litte Frehr fortsætter som revisor indtil den kommende 
generalforsamling, som skal tage stilling til ændringer i DP’s krav til 
selskaberne vedr. regnskab. 
 
Den nye styrelse er sammensat af Trine Normann Møller og 
Tatiana Jessen fra den gamle styrelse, og af Nilofar Kambiz 



Pilegaard og Jeanette Hornuff. Enlisa Khanna vælges som 
suppleant.  
 
 
Ad. 3 a) SIP fortsætter de bundne obligatoriske opgaver.  
 
         b) SIP skal have en ny hjemmeside. Jens Jacob Passer vil 
gerne fortsætte som web-redaktør. SIPs medlemmer er velkomne 
til at maile oplysninger vedr. faglige udgivelser, konference, 
annoncer, invitationer, m.m. til SIP´s web-redaktør jj@prasse.dk . 
 
        c) Der efterlyses en tilbagemelding fra medlemmerne om 
ønsker til kurser og disses udformning. Konkret blev forslået et 
kursus om anvendelse af test og etik, gå-hjem-møde, workshops 
om et konkret emne, arrangement med internationale gæster, en 
aktivitet sammen med Selskab for Gerontopsykologi. Kurser osv. 
bør hvile i sig selv og ikke give overskud, og der kræves moms.         
 
       d) SIP har været med til at sikre et modul i 
specialistuddannelserne omtalte som ”transkulturel psykologi”, der 
bliver inkluderet som del af specialistuddannelserne. SIP vil 
forsøge at påvirke indholdet og underviserne. 
 
Ad. 4 Fastlæggelse af budget og kontingent. 
SIPs kontingent er 250 kr./år og uændret. Vedr. budget 2006 
henvises til regnskab 2005 med variationer i posterne såsom 
rejseomkostninger, to store arrangementer (sandsynligvis med 
internationale gæster), hjemmeside, og omkostninger relateret til 
publikation af bogen Antologi om Tolkning. 
Siden august 2005 står en ansat i Dansk Psykolog Forening for 
selskabernes regnskabsmæssige arbejde. 
 
Ad. 5 Event. Medlemmer annoncerer forskellige aktiviteter, der kan 
være i SIP´s medlemmers interesse. Medlemmer bliver opfordret 
til at skrive til SIP´s web-redaktør Jens Jakob Prasse på 
jj@prasse.dk for at han kan lægge jeres aktiviteter på SIP’s 
hjemmeside. 
 
 
 
 


