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Referat fra generalforsamling lgrdag den 3. februar
2007 i Selskabet Interkulturel Psykologi (SIP)

1. Valg af dirigent og referent
ad. 1 Jeanette Hornuff veelges som dirigent og Enlisa Khanna som referent

2. Godkendelse af dagsorden
ad 2. Dagsorden godkendes

3. Beretning om selskabets virksomhed i det forlgbne ar

a. Formandsberetning, (for detaljeret beskrivelse se den skriftlige
formandsberetning pa SIPs hjemmeside).

ad 3 a. Tatiana Jessen orienterer om SIP virksomhed fra februar 2006 til
februar 2007. Der orienteres om medlemstal. | januar 2007 er der 64
medlemmer i SIP. Endvidere orienteres om udarbejdelse af ny folder samt
SIP’s hjemmeside som er blevet ajourfgrt og omorganiseret.

SIP’s nye web-redaktar er Tatiana Jessen.

Vedr. det psykologfaglige orienteres om samarbejdet mellem SIP og
kursusudvalget, med specialistudvalget og endvidere med gerontopsykolo-
giske selskab.

Vedr. det fagpolitiske aspekt orienteres om SIP’s samarbejde med
beskeeftigelsesudvalget/lgn & stillingsstrukturudvalget og professionsudvalget.
Det anbefales at samarbejdet fortseetter vedr. undersggelse om
beskeeftigelses situationen for psykologer af anden sproglig og kulturel
baggrund og endvidere vedr. kvalitetssikring i anvendelse af tests samt med
specialistuddannelsesudvalget og kursusudvalget.

b. Beretning fra interessegrupperne

Vedr. interkulturel psykoterapi: For naermere orientering henvises til SIP’s
hjemmeside. Gruppen er aben for nye medlemmer. Neeste mgde er 16. marts
kl. 11.30i TTT.

Vedr. publikationsgruppen: Gruppen arbejder med en antologi med arbejds-
titlen "Antologi om tolkning i psykologisk behandling og udredning”. | marts
2007 veelges en redaktionsgruppe og det endelige manuskript paregnes at
veere feerdigt i maj 2007.

4. Foreleeggelse af revideret regnskab

ad 4. Regnskabet foreleegges af Trine Normann Mgller. Der overfares ca.
20.000 kr. til naeste ar. Den kommende styrelse opfordres til at overveje flere
gratis arrangementer, da det er erfaringen at der kommer flere deltagere til
SIPs arrangementer, hvis de er gratis.



Det oplyses at regnskabet ikke er endeligt godkendt af DP.
Generalforsamlingen beslutter at regnskabet med forbehold for aendringer.

5. Behandling af indkomne forslag
ad 5.

a. SIPs styrelse forslar at SIP planleegger og gennemfarer meritgivende
kurser og et udkast til kursusprogram 2007-2009 uddeles og drgftes.
Der er enighed pa generalforsamlingen (GF) om, at det overordnet er
et godt udkast og GF anbefaler at den nye styrelse arbejder videre
med forslaget.

b. Litte Frehr foreslar, at SIP aendrer sine vedtaegter vedr. valg af revisor,
som ikke laengere betragtes som ngdvendigt, idet regnskabet revideres
af DP. GF foreslar, at revisoren i det kommende ar opfattes som en
politisk revisor — en slags kontrol funktion.

c. SIPs styrelse foresla at der oprettes et ad-hoc SIP fagneevn med 3
faste medlemmer og en suppleant udpeget af SIPs styrelse for et ar ad
gangen. GF tilslutter sig forslaget.

6. Valg af selskabsstyrelse og revisor

Nilofar vil gerne fortseette i SIP’s styrelse, men Tatiana, Jeanette, Trine og
Lisa stiller ikke op til genvalg. Da der ikke er nogen der opstiller, kan der ikke
veelges en ny styrelse. Det besluttes, at den gamle styrelse indkalder til ekstra
ordinger generalforsamling med henblik pa at veelge en ny styrelse.

7. Fastlaeggelse af arbejdsopgaver for det kommende ar
Dette punkt udskydes til den ekstraordinaere generalforsamling.

8. Fastleeggelse af budget og kontingent
Dette punkt udskydes til den ekstraordinaere generalforsamling.

9. Eventuelt

a. Nina Glejtrup orienterer om en henvendelse fra Manedsskrift for praktisk
leegegerning, som gnsker en artikel om bgrns problemer i det tveerkulturelle
mgde mellem deres familie og det danske samfund, og hvilke reaktioner, de
udviser samt hvilken indsats, der er relevant iseer i samarbejdet med
praktiserende leeger. Interesserede kan se naermere pa SIPs hjiemmeside.

b. Berta Vishnivetz foreslar at den gamle bestyrelse belgnnes med en vin
gave eller andet for 300 kr. pr. styrelsesmedlem. GF tilslutter sig dette forslag.

En stor tak til Tatiana Jessen for hendes store arbejde som formand.
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