Referat af
bestyrelsesmgde
2. maj 2010
Til stede: Roal Ulrichsen, Arne Grgnborg
Johansen, Eva Secher Mathiasen, Rie
Rasmussen, Merete Strgmming, Ditte
Soderhamn, Anne Thrane, Rebecca Sa-
very Trojaborg, Jacob Risbjerg Vardrup,
Henriette Stick, Anna Haugerud Formo
og Helene Quist Langhoff Straarup. Fra
sekretariatet: Marie Zelander (referat),
Lis Ethelberg og Ib Andersen.

1. Godkendelse af dagsorden.

Dagsordenen blev godkendt.

2. Efter generalforsamlingen.

a) Evaluering af generalforsamlingen
20.-21. marts 2010

Der fremkom blandt andet falgende
bemarkninger under evalueringen:

Forberedelsen: God og ansvarlig for-
beredelse i bestyrelsen. Det var en samlet
bestyrelse, der gik til generalforsamling,
0g som optrédte loyalt over for hinanden.
Der bgr tenkes over, hvordan der kan
skabes mere debat under beretningen.

GF-materialet/dagsordenen: ~ Meget
flot og gennemarbejdet GF-materiale.
Indholdsmaessigt er det stof, der kreaever
meget af sine laesere. Vi skal huske at
inddrage udvalgene tidligere i udarbej-
delsen af arbejdsprogram mv.

Afviklingen: Der ma gerne vare me-
re tid til debat og til kandidatprasentati-
oner. Generalforsamlingen kunne godt
afsluttes bedre og mere synligt. Der var
en god og ordentlig tone undervejs. Diri-
genten var god. Der ber veere mere fokus
pa de politiske og fremadrettede diskus-
sioner. Det er ikke i orden, at sekretaria-
tet kritiseres fra talerstolen. Der var en
droftelse af, om der ikke burde have
veeret reageret fra bestyrelsens side. |
situationen havde bestyrelsen falt sig
dekket ind af den efterfalgende taler.
Roal Ulrichsen orienterede om debat
herom i naeste nummer af Psykolog Nyt.

Stedet: Hotel Radisson Blu Scandi-
navia i Arhus fungerede rigtig godt.

Andet: Det er en god idé med en se-
kretariatsstand, men den var lidt sveer at

fa gje pa. Der ber reklameres tydeligere
for den.

b) Konstituering.

Bestyrelsen traf beslutning om kon-
stituering af fglgende poster:

Nastformand: Rie Rasmussen.

Forretningsudvalg: Roal Ulrichsen
(fmd.), Rie Rasmussen, Arne Grgnborg
og Eva Mathiasen.

Len- og stillingsstrukturudvalg: Roal
Ulrichsen (fmd.), Rie Rasmussen og Eva
Mathiasen.

Liberalt Forhandlingsudvalg: Roal
Ulrichsen (fmd.) og Merete Stramming.

Arbejdsmiljgudvalg: Rie Rasmussen
(fmd.) og Jacob Risbjerg Vardrup.

Kursusudvalg: Merete Strgmming
(fmd.).

Specialistuddannelsesudvalg: Henri-
ette Stick (fmd.).

Uddannelses- og forskningsudvalg:
Rebecca Savery Trojaborg (fmd.) og
Jacob Risbjerg Vardrup.

Professionsudvalg: Eva Mathiasen
(fmd.), Anne Thrane og Helene Quist
Langhoff Straarup.

Social- og sundhedspolitisk udvalg:
Ditte Séderhamn (fmd.).

Lovgivningsudvalg: Rie Rasmussen
(fmd.) og Ditte S6derhamn.

Konstitueringen fortsaettes pa neeste
bestyrelsesmgde.

c) Arbejdsprogrammet, faste udvalg
og arbejdsgrupper.

Der var gennemgaet et oplaeg til pla-
cering af arbejdsprogrammets strategiske
mal og indsatsomrader i de forskellige
faste udvalg og i arbejdsgrupper mv.

I forbindelse med at udvalgene fore-
leegger deres forslag til kommissorier for
bestyrelsen til godkendelse, tages der
stilling til eventuelle tvivisspargmal om
opgavernes placering, nedsattelse af
underarbejdsgrupper under udvalgene
mv. Sekretariatet udarbejder en skabelon
for kommissorierne til neste bestyrel-
sesmgde.

Bestyrelsen forholder sig endvidere
pa naeste made til nedszttelse af arbejds-

grupper mv. under bestyrelsen, for sa
vidt angar de indsatsomrader, der ikke
naturligt hgrer hjemme i nogen af de
faste udvalg.

Pa naeste bestyrelsesmgde falges der
ogsa op de gvrige generalforsamlingsbe-
slutninger, som folger af vedtaegtsaen-
dringer, budget mv.

3. MP Pension.

Arne Grgnborg orienterede om for-
skellige forhold i MP Pension.

a) Godkendelse af @ndringer i MP’s
vedtaegt og pensionsregulativer.

/Andringerne blev godkendt.

4. Etiksag.

Sagen blev behandlet fortroligt.

5. To etiksager.

Sagerne blev behandlet fortroligt.

Bestyrelsen tiltradte indstillingerne
fra Etiknaevnet.

6. Mgdeplan for bestyrelsen.

Mgdeplanen blev godkendt. Neeste
bestyrelsesmgde holdes 25. maj 2010.

7. Arbejdsmiljget i Dansk Psykolog
Forenings sekretariat.

Pa grund af tidspres orienterede Ma-
rie Zelander kun kort om arbejdet med
tids- og handlingsplanen. Punktet uddy-
bes pa naeste bestyrelsesmade.

8. Kommunikation og presse.

Ingen bemaerkninger.

9. Nyt fra formanden.

Bestyrelsen var glad for at fa lgbende
nyhedsmails fra formanden.

10. Nyt fra sekretariatet.

Ingen bemaerkninger.

11. Evaluering af madet.

Ingen bemaerkninger.

12. Eventuelt.

Roal Ulrichsen og Rie Rasmussen
fremhavede vigtigheden af, at bestyrel-
sesmedlemmerne kommer til bestyrel-
sesmgderne og er Kkontaktbare mellem
mgderne.



