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Lokalaftale

Aftale om flekstid for Psykologer ved
Psykiatrisk Afdeling Aabenraa

Aftalens formal

At den enkelte medarbejder ved behov kan fa mulighed for at tilrettelsegge noget af sin arbejdstid,
saledes den harmonerer bedst muligt med vedkommendes private forhold og den til enhver tid
vaerende arbejdsbyrde. Flekstidsordningen endrer ikke pa bestaende aftaler, overenskomst eller
regler for arbejdstidens lesngde og gaelder ikke til registrering af kontinuerlig arbejdstid.

Aftalen omfatter
Ansatte i psykologgruppen ved Psykiatrisk Afdeling Aabenraa.

Aftalens indhold
| forbindelse med flekstidsordningen opereres med tre forskellige tidsbegreber, fikstid, flekstid og
normtid, hvormed man forstar falgende:

Fikstid — er det tidsrum p& dagen, som er fast for alle, denne tid er fastsat til at vaere mandag til
fredag 09.00 - 14.00

Flekstid — er det tidsrum pa dagen, hvor arbejdstiden kan placeres individuelt, denne er fastsat til
mandag-fredag kl. 06.00 - 08.30 og 14.00 — 18.00.

Normtid — er den, ifaige overenskomsten, lokal arbejdstidsaftale og anszettelsesforholdet, fastsatte
arbejdstid for fuldtidsansatte, som er mandag-torsdag k!. 08.00 — 15.30 og fredag 08.00-15.00. Anden
normtid kan evt. aftales med lederen.

Deltidsansatte kan ogsé benytte sig af flekstidsordningen, dog skal fikstiden overholdes.
Ordningen skal aftales og tilpasses vedkommendes normtid, som er den ugentlige arbejdstid divideret
med 5.

Optjening/afvikling

Arbejdstiden kan flekses med hensynstagen til arbejdet og de ansatte. Placeringen af flekstiden mé
ikke udl@se over/merarbejde og €j heller, at arbejdsopgaverne ikke bliver feerdige til fastsatte
tidspunkter.

Der optjenes time for time og afvikies time for time.

En medarbejder ma ved en méneds udgang hejst have 10 timers akkumuleret minustid i fleks-saldo
(specialsaldo).

Fleks-saldo (specialsaldo) kan max vaere 37 plustimer for ansatte med arbejdstid pa 30-37 timer/uge
og 15 timer for ansatte med arbejdstid op til 30 timer/uge.

Ved fratraaden skal et eventuelt overskud eller underskud vaere udlignet inden
fratraadelsestidspunktet. Der udbetales ikke plustimer ved fratraeden.

Hele dages fleks afvikling kan kun finde sted efter aftale med funktionslederen.
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Minimumsbemanding

Uanset indferelsen af flekstid skal ambulatorierne fungere séledes, at servicefunktionerne i relation til
patienter, samarbejdspartnere og den interne kommunikation udeves tilfredsstillende. Dette medferer,
at alle arbejdsomrader skal vaere deekket ind i normtiden, det vil sige at vedkommende, som ansker at
flekse, selv drager omsorg for, at "arbejdsomradet” er daekket ind — at der er andre psykologer pa
arbejde. Det er op til den enkelte medarbejder at sikre, at dette overholdes. Tilstedevaerelse af det
nedvendige personale i bningstiden vil saledes begraense benyttelsen af den fleksible arbejdstid. Det
forudseetter derfor, at den enkelte medarbejder anvender flekstidssystemet under hensyntagen til
dette forhold og i forstaelse med kollegaerne.

Merarbejde
Der henvises til overenskomst for akademikere ansat i regioner m.v. (33.01) § 18 stk. 3. vedrarende

arbejdstid.

Diverse

Ved fraveer (ferie, afspadsering, afvikling af flekstid pa hele dage, barn syg og sygdom) registreres
den almindelige planlagte arbejdstid (normtid) den pagaeldende dag.

Faste planiagte mader eller orienteringsmader givet med rimeligt varsel, der ligger i flekstiden, er der

madepligt til.

Hvis en medarbejder snsker sin arbejdstid placeret anderledes end normtiden, aftales det med

lederen.
Afvigelser til normtiden registreres i Tienestetid. Fleks-saldoen fremgér af lansedlen.

Aftalens ikrafttraedelse og opsigelse
Nzervaerende aftale treeder i kraft den 01.07.17. Aftalen kan andres ved enighed eller opsiges skriftligt

af begge parter med 3 maneders varsel.
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