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Forhandsaftale indgaet mellem Dansk Psykologforening og
Vesthimmerlands Kommune vedr. deltagelse i kriseberedskab.

Aftalen er gzeldende for psykologer ved CPP ansat efter overenskomsten for
Overenskomst for akademikere ansat i kommuner (31.01)

Kriseberedskab
Beredskabet bestar af en gruppe psykologer, der efter aftale med leder, indgér i arbejdet med krisesa-
ger. Det er frivilligt, om man vil indga i dette beredskab.

Sagerne handteres nar de opstér, og tildeles én eller flere medarbsjdere af leder efter dennes vurdering.
Det er leder, der vurderer, om sagen er en krisesag.

Arbejdet kan straekke sig ud over daglig arbejdstid, ligesom arbejdet kan igangszettes udenfor daglig ar-
bejdstid. Man er ikke forpligtet til at vesre kontaktbar udenfor normal arbejdstid.

Honorering eller afspadsering
Der honoreres med kr. 1.000 pr. medarbejder pr. padbegyndt opgave. Belgbet er i nutidskroner, og juste-
res ikke.

Efter aftale med leder, og efter dennes beslutning, kan den medgédende arbejdstid efter normal arbejdstid
enten udbetales eller afspadseres.

Timer, der ligger ud over normal arbejdstid, honoreres med et tlllaag pa 50% af timelennen.

Hvis timerne godtgares med afspadsering, gives erstatningsfrihed i forhoidet 1:1,5 dvs. 1 times arbejde,
giver 1,5 timers afspadsering.

For arbejde pa fridage, afspadseringsdage, lardage, sen- og helligdage betales samme sats som pa
hverdage. Dvs. alm. Timelen hvis arbejdet ligger indenfor alm. Arbejdstid.

@vrige aftaler

e Aftalen er geeidende fra den 1. oktober 2018.

« Aftalen erstatter alle tidligere indgaede forhandsaftaler geeldende for omradet.
s Aftalen omfatter ikke ledende medarbejdere.

»  Alle tilleg er pensionsgivende.

s Funktionstillzeg opherer uden yderligere varsel med opher af funktionen.

e Tillag reduceres ikke i beskeeftigelsesgraden.
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Opsigelse

e Afialen kan eendres ved enighed mellem parterne.

¢ Aftalen kan opsiges med 3 méneders varsel af begge parter

+ Aftalen kan opsiges i dens helhed eller delvis

o Ved opsigelse skal der senest 1 maned efter opsigelsen veere indledt forhandling om en ny aftale,
dvs. at parterne skal mades med henblik pa udveksling af forslag til en ny aftale. Safremt disse for-
handlinger ikke indenfor opsigelsesperioden har fart til en ny aftale opherer aftalen ved udigbet af
opsigelsesvarsiet.

Den 25. september 2018

For Vesthimmerlands Kommune For Dansk Psykologforening
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