Aftale om honorering for saerlige arbejdstidsvilkar
og udvidet tilgeengelighed

for medarbejdere ved MST i Arhus Amt og Arhus Kommune

Aftalen omfatter medarbejdere, der anszettes som MST-terapeuter i Arhus Amt og
Arhus Kommune.

1. Honorering for szerlige arbejdstidsvilkar ved MST:

Der ydes til medarbejdere ved MST et fast arligt (ikke pensionsgivende)
arbejdstidstilleeg pa 26.000 kroner (31.03.2000-niveau).

Tillegget ydes for de saerlige arbejdstidsmaessige ulemper, det indebzerer at tilbyde
familierne en indsats i overensstemmelse med principperne i MST.

Idet arbejdstiden for medarbejderne skal tilpasses familiernes individuelle behov, er
storstedelen af arbejdstiden ikke skemalagt og unddrager sig kontrol. Medarbejderne
er forpligtede til at planlaegge mgder med familierne pa tidspunkter, der passer disse,
herunder pa eftermiddage, aftener og weekender. Indenfor de enkelte MST-teams
skal det endvidere sikres, at der altid er én medarbejder i teamet, som er tilgeengelig
via mobiltelefon for teamets familier.

Tillzzgget kompenserer for en reekke saerydelser, herunder aften- og nat tilleeg samt
tillaeg for delt tieneste. Endvidere daekker tilleegget tilfeeldigt forekommende
overarbejde, med mindre dette i hvert enkelt tilfeelde er beordret.

Tillazgget reguleres i forhold til beskaeftigelsesgrad.

Der honoreres derudover yderligere for arbejde i dagtimerne pa lerdage og sen- og
helligdage (i form af planlagt aktiv tieneste henholdsvis varetagelse af tilgeengelighed
for familierne) samt for varetagelse af tilgaengeligheden i nattetimerne alle ugens
dage i tidsrummet kl. 22.00 - 08.00, jvf. nedenfor.

2. Aktiv tjeneste i dagtimerne pa lgrdage og sen- og helligdage, som er
planlagt pa forhand:

For aktiv tieneste (f.eks. mader med familier) i dagtimerne pa lgrdage og sgndage,
som er planlagt pa forhand, honoreres der i henhold til §§11 og 12 i "aftale
vedrgrende arbejdstid og radighedstjeneste for paedagogisk personale ved
dagninstitutioner m.v." indgaet mellem KL m.fl. og SL m.fl..

For aktive timer pa lgrdage mellem kl. 08.00 og 22.00 ydes séledes et tilleeg pa 21,25
kroner (31/3 2000 niveau) pr. time, beregnet pr. pabegyndt halve time.

For aktive timer pa sen- og helligdage mellem kl. 08.00 og 22.00 ydes en halv times
afspadsering eller betaling med 50% tillaeg af timelgnnen for hver times tjeneste,
beregnet pr. pabegyndt halve time.



De aktive timer noteres ned og meddeles lgnkontoret.

3. Tilgaengelighed i nattetimerne:

For varetagelse af teamets tilgaengelighed (via mobiltelefon) i tidsrummet 22.00 -
08.00 pa hverdage, i weekender og pa helligdage sker der honorering pa felgende
made:

Pa hverdage fra og med mandag aften til og med fredag morgen betales et tillaeg pa
22,48 kroner (31/3 2000 niveau) pr. time i tidsrummet 22.00 - 08.00.

Pa helligdage og i weekender fra og med fredag aften til og med mandag morgen

betales et tilleeg pa 25,86 kroner (31/3 2000 niveau) pr. time i tidsrummet 22.00 -
08.00.

Vagter uden telefonopkald og/ eller fysisk kontakt til familier:

Ved varetagelse af tilgaengeligheden for familierne i tidsrummet 22.00 - 08.00 uden at
der sker opkald eller tages fysisk kontakt til familierne ydes (udover ovennaevnte
radighedstakst i alle 10 timer) betaling med almindelig timelgn i én time.

Vagter med telefonopkald og/ eller fysisk kontakt til familier:

Safremt der ved varetagelse af tilgaengeligheden for familierne i tidsrummet 22.00 -
08.00 sker opkald eller tages fysisk kontakt til familierne, kompenseres der for de
aktive timer med overtidsbetaling med 100% overtidstilleeg, dog i alle tilfaelde med
honorering svarende til minimum to timer med overtidsbetaling med 100%
overtidstilleeg. Der ydes ikke radighedstakst i de timer, som honoreres med
overtidsbetaling med 100% overtidstilleeg.

Antallet af aktive timer noteres ned og meddeles Ignkontoret.

4. Tilgangelighed i dagtimerne pa lerdage og sen- og helligdage:

For varetagelse af teamets tilgeengelighed (via mobiltelefon) i tidsrummet 08.00 -
22.00 pa lgrdage samt sgn- og helligdage sker der honorering pa fglgende made:

Der betales et tillaeg pa 25,86 kroner (31/3 2000 niveau) pr. time i tidsrummet 08.00 -
22.00.

Vagter uden telefonopkald oqg/ eller fysisk kontakt til familier:

Ved varetagelse af tilgaengeligheden for familierne i tidsrummet 08.00 - 22.00 pa
lardage samt s@n- og helligdage uden at der sker opkald eller tages fysisk kontakt til
familierne ydes (udover ovennaevnte radighedstakst i alle 14 timer) betaling med
almindelig timelgn i én time.



Vagter med telefonopkald og/ eller fysisk kontakt til familier:

Safremt der ved varetagelse af tilgeengeligheden for familierne i tidsrummet 08.00 -
22.00 pé lgrdage samt s@n- og helligdage sker opkald eller tages fysisk kontakt til
familierne, kompenseres der for de aktive timer med timelan svarende til aflenningen
for planlagt aktiv tieneste pa lgrdage samt sen- og helligdage, som beskrevet under
punkt 2 ovenfor.

Antallet af aktive timer noteres ned og meddeles Ignkontoret.

5. lkrafttraedelse, opsigelse og evaluering:

Aftalen treeder i kraft den 1. januar 2004 og erstatter pr. samme dato den tidligere
indgaede aftale af 1. september 2003.

Aftalen kan af hver af parterne opsiges skriftligt med tre maneders varsel.

Aftalen tages op til vurdering af de underskrivende parter april maned 2005.
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