Hensigtserklzering for nyuddannede psykologer i forhold til at opna autorisation og
derved gore et psykologjob i Region Sjzlland attraktivt at sege

Da Psykiatrien er udfordret pa supervisor ressourcer er parterne enige om, at nedenstdende er
hensigter, som der forseges indfriet jf. dialog ved forhandling den 15/6-2015.

Hensigten med denne erklering er, at en psykolog uden autorisation har mulighed for pa en
formaliseret, struktureret og planlagt made at opné sin autorisation inden for 3 ar efter sin
ansattelse i Region Sjelland.

Psykologen skal have arbejdet med malgruppen individ og derudover med mindst en af de to
malgrupper: gruppe, organisation.

Psykologen skal have modtaget supervision pa sit arbejde med udredning og intervention. Den
supervision, der indgar i grundlaget for autorisation, skal veere modtaget af psykologer, der er
autoriseret af Psykolognaevnet, og som har arbejdet som psykolog i mindst 3 ar efter
kandidateksamen.

Nedenstaende er i overensstemmelse med Psykolognavnets retningslinjer for opnéaelse af
autorisation — www.psykolognavnet.dk.

Dette indebarer inden for en periode indenfor 3 ar:

Praktisk arbejde:

e Mulighed for konfrontationstimer inden for omraderne: udredning og intervention.
Timeantallet fordeler sig med mindst 500 konfrontationstimer inden for hvert af de
to omrader.

e Mulighed for mindst 200 konfrontationstimer med malgruppen individ og mindst
200 konfrontationstimer enten med malgruppen gruppe eller med malgruppen
organisation. Malgruppen “organisation” er karakteriseret ved at vaere et socialt sy-
stem af interne relationer, som primert er bestemt af et faelles mal og/eller af en
specifik magtinstans, som er afggrende for relationerne.

e Det praktiske arbejde bor tilrettelaegges pa en made, der bade tilgodeser kravene til
autorisation samt udferelse af det daglige arbejde i psykiatrien, herunder fx
udrednings- og behandlingsretten i psykiatrien.

Eksempler, if. Psykolognaevnets retningslinjer:

Eksempler pa udredning i forhold til individer:

e Psykologisk undersogelse (med anvendelse af test, samtaler, interview m.m.)

e Samtale- eller observationsforleb med henblik pa efterfolgende vurdering eller
udtalelse

e Opgaver med rekruttering og udvalgelse af medarbejdere og ledere

e Visitation

Eksempel pa intervention i forhold til individer:
Samtaler og radgivningsforleb

Psykoterapeutiske forlgb

Supervision og faglig vejledning

Traeningsaktiviteter

Eksempler pa udredning i forhold til gruppe:



Supervision:

Psykologisk undersagelse, evaluering og analyse (med anvendelse af test, samtaler,
interview m.m.)

Samtale- eller observationsforleb med henblik pa efterfolgende udtalelse eller
vurdering

Visitation

Eksempel pa intervention i forhold til gruppe:
Familierddgivning og familieterapi

Terapi- og samtaleforleb med grupper

Supervision og faglig vejledning

Teamudvikling

Eksempler pa udredning i forhold til organisation:
Psykologisk undersggelse, evaluering og analyse (f.eks. med henblik pa
trivselsproblemer, en gnsket omstilling, udvidelse, nedskaering eller
sammenlagning)

Eksempel pa intervention i forhold til organisation:
Organisationsforandring og -udvikling (f.eks. med henblik pa at forbedre trivsel,
understgtte en omstilling, udvidelse, personale-reduktion eller sammenlaegning).

Mulighed for mindst 160 timers supervision, hvoraf mindst 40 timer skal vare i form
af individuel supervision og mindst 40 timer i form af supervision i gruppe. Mindst
40 timer ud af de 160 timers supervision skal veere modtaget af én og samme eksterne
supervisor, dvs. en supervisor, dom arbejder pa en anden arbejdsplads (dvs. anden
faglig ledelse og anden kollegagruppe) end psykologen.

Mulighed for at mindst 10 timers supervision er ved samme interne supervisor.

Supervision, der er modtaget i grupper pa mere end 2 supervisander, medregnes ikke med det
fulde timetal. Psykolognavnet beregner antallet af supervisionstimer i gruppe pa felgende méade:

Grupper pa 2 (excl. supervisor) det fulde timetal
Grupper pa 3-5 (excl. supervisor) 2/3 af det fulde timetal
Grupper pa 6-12 (excl. supervisor) 1/2laf det fulde timetal



