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Aftale om TR-vilkar for medarbejdere i Varde Kommune
indgdet mellem Varde Kommune og Dansk Psykolog

Forening. Mogens Sprensen

Direkte tIf.: 79947664

Neerveerende aftale erstatter med virkning fra 1. januar 2021
tidligere aftale af november 2007,
Aftalen er indg8et i henhold til rammeaftalen om medbestemmelse,

samt protokollat om tillidsrepraesentanters tidsanvendelse, indgdet Databeskyttelsesr&dgiveren
mellem KTO og KL. vkdpo@varde.dk

Antal tillidsreprasentanter
I Varde Kommune er der pt. én TR inden for Dansk Psykolog
Forenings forhandlingsomrade.

Lokaler og IT-adgang

Der indrettes et feelles FTR/TR-kontor for samtlige
forhandlingsberettigede organisationsrepreesentanter ved Varde
Kommune. Kontoret er indrettet med kontorinventar, herunder It-
udstyr og telefon. Der vil endvidere veere adgang til lokale og
IT/telefon inden for den enkeltes virksomhed.

Tidsforbrug

Der er indgdet lokalaftale om, at det estimerede tidsforbrug for TR-
arbejdet er pd nuvaerende tidspunkt fastsat til 3. timer ugentligt, og
at der i saerlige situationer vil vaere behov for et gget tidsforbrug,
hvilket naermeste leder orienteres om. TR aftaler med lederen,
hvordan tiden organiseres og fordeles med henblik pa atstyrke TR-
arbejdet.

TR kan desuden frikgbes til mgder og kursusvirksomhed af den
faglige organisation jf. reglerne herom.

Kompetence og arbejdsopgaver
Arbejdspladstillidsrepraesentanten kan som udgangspunkt have
fglgende opgaver:

Lgbende dialog med ledelsen med henblik pa at sikre gode og
udviklende arbejdsforhold.

Postadresse:
Varde Kommune
Bytoften 2, 6800 Varde



Information til og fra arbejdspladsen/medarbejderne, samt
kontaktperson til evt. FTR.

Deltage i diverse opgaver i forbindelse med nyansaettelser pa
arbejdspladsen.

Gennemfgre arlige Ignforhandlinger.

Deltage ved forhandling af lokalaftaler sammen med Dansk
Psykolog Forening.

Indgd i samspil med ledelsen omkring arbejdstidens
tilrettelaaggelse.

Deltage som bisidder ved sygefravaerssamtaler.

Honorering fra 1. januar 2021

Det tilstraebes, at honoreringen modsvarer gvrige TR i kommunen
med tilsvarende repraesentation, P& nuveerende tidspunkt (oktober
2020) svarende til 8.000 kr. Belgbet er inkl. 3.000 kr. for
honorering jf. aftale om basisvilkar for tillidsrepraesentanter i Varde
Kommune.

Varde Kommune honorerer TR med et funktionstillaeg, samt evt. et

tillzeg for deltagelse af Hovedudvalget. S&fremt den pagaeldende TR
er medlem af Hovedudvalget ydes et funktionstillaeg pa 5000 pr. ar
(31/3-2000).

Tilleegget gradueres ikke efter ansaettelsesbrgk og udbetales fra den
efterfglgende 1. i m@neden efter den maned, pagaeldende er valgt.

Suppleant

Hvis TR er fravaerende og TR-suppleanten som fglge heraf varetager
hvervet som TR, honoreres TR-suppleanten, ndr indtraeden i
tillidsrepraesentanthvervet har haft en varighed pa mindst 15
kalenderdage i sammenhaeng, jf. rammeaftalens bilag 7, § 3.

Opsigelse

I gvrigt henvises til protokollat vedrgrende basisvilkar for
tillidsrepraesentanter ved Varde kommune. (Lokalaftale om
Medindflydelse og Medbestemmelse i Varde Kommune).

Opsigelse af aftalen kan ske skriftligt med 3 maneders varsel eller
med kortere varsel, s&fremt begge parter er enige herom. Parterne
er forpligtet til at forhandle en ny aftale i opsigelsesperioden.

Underskrift

For Varde For Dansk Psykolog Aktuel
Forenihg tillidsrepraesentant
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