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Referat af forhandling vedr. vilkar og aflenning af
akutfunktion for psykologerne i Roskilde Familiecenter

Palagt arbejde efter klokken 17 aflennes med +50%. Medarbejderen kan fra gang til gang
veelge at aflennes med enten len eller afspadsering (for begge dele gzlder aftalen om
+50%).

Medarbejderen kan ved palasggelse af arbejde efter kl. 17 efter konkret aftale med leder
vaelge 1) at tage hjem og sta til radighed i den palagte tidsperiode eller 2) at tage hjem og
arbejde i tidsperioden eller 3) valge at blive i RFC og arbeijde. Safremt det vaelges at sta til
radighed, aflennes kun den tid, medarbejderen udfarer krisefunktion (eks. taler med
borgeren) med +50%. Valger medarbejderen derimod at arbejde i tidsperioden {hjemme
eller i RFC), aflennes hele tidsperioden med 50% (efter kl. 17).

Medarbejderen kan veelge at aflyse/rykke morgenaftale dagen efter, hvis vedkommende
har varet palagt aftenarbejde aftenen forinden.

Aktuelt er der tale om lejlighedsvist akutarbejde. Ovenforstaende aftale skal evalueres
og revideres, safremt akutarbejdet kommer til at forekomme vaesentlig hyppigere og far
mere fast karakter.
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