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Orientering om andret tilleeg for TR

Fgr sommerferien blev Region Nordjylland og repraesentanter for de faglige organisationer i Forhandlings-
udvalget enige om en ny honorering for tillidshverv pa baggrund af et feelles gnske om at honorere disse
funktioner pa en ny og mere balanceret vis i f.t. antal medarbejdere under det pagaeldende tillidshverv.

Der er aftalt fglgende honorering geeldende fra 1. januar 2022 (belgb i 31.03.2018 niveau)

TR hverv
Antal ansatte Arlig belagb
5-29 12.000 kr.
30-69 15.000 kr.
70-99 18.000 kr.
100 + 25.000 kr.

Arbejdsmiljgrepraesentant, uanset antal personer/ansatte pa omradet,

AMR 12.000 kr.

AMR
Hvis du er AMR i Region Nordjylland, far du fremover 12.000 kr. i 31.03.2018 niveau og den endelige regu-
lering af Igntilleegget er foretaget i august manedslgnnen.

TR

Der pagar et stgrre arbejde med at fa valideret data pa TR og fa aendringerne for den nye TR struktur im-
plementeret i Ipnsystemet. Alle data skal valideres, sa det er tydeligt hvor mange medarbejdere, den en-
kelte TR har tilknyttet. For at der kan udbetales korrekt |gntilleeg udskydes den endelige korrekte
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udbetaling (den der beregnes efter antal medarbejdere pr. TR). Men i august manedslgnnen udbetales
12.000 kr. i 31.03.2018 niveau til alle TR, da det er den mindste sats, der fremover er geeldende.

Det betyder, at naesten alle TR far en Ignregulering i august manedslgnnen tilbagevirkende kraft til 1. ja-
nuar 2022.

Tillegget er benaevnt med ordlyden TR for 5-29. Hvis du som TR har flere medarbejde tilknyttet end 29, vil
der ske en reguleringen af dit tillaeg pa et senere tidspunkt i ar. Forventeligt senest i oktober maned.

Der er endnu ikke indgaet en aftale omkring FTR honorering og derfor vil reguleringen for alle FTR fgrst ske
senere pa aret.
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