SLAGELSE

KOMMUNE

FORHANDSAFTALE - Indgiet mellem
Dansk Psykolog Forening og Slagelse kommune

Aftalen omfatter:

Medarbejdere ansat efter:

Overenskomst for akademikere ansat i kommunen indgaet mellem KL og Dansk Psykolog
Forening.

Afgraenset til:
Manedslennede cand.psych. uddannede medarbejdere, ansat pa ordinere vilkéar.

Kvalifikationstilleeg
Anciennitetstilleeg 4 ar
Trin: Arligt tilleeg: 15.000,00 kr.
[] Tkke kvote athaengig [J Uden pension

Bemerk: Efter 4 ars ansattelse i PPR

Anciennitetstilleeg 8 ar

Trin: Arligt tilleeg: 15.000,00 kr.

L[] Ikke kvote athaengig [] Uden pension

Bemark: Efter 8 ars ansattelse i PPR

Anciennitetstillzeg 12 ar

Trin: Arligt tilleeg: 15.000,00 kr.

L] Ikke kvote athaengig [] Uden pension

Bemark: Efter 12 ars ansattelse i PPR

Ikrafttreeden:
Aftalen er gaeldende fra 1.januar 2023 — hvis intet andet er anfort for tilleegget.

Generelle forhold:

Denne aftale aflgser alle tidligere forhandsaftaler vedrerende anciennitetstillaeg, som herved er

bortfaldet.

Ved indgéelse af denne forhandsaftale, er det aftalt at der ikke kan forhandles ikke-

overenskomstfastsatte funktionstilleeg i fremtiden. Dette er dog med undtagelse af den nuveerende

forhandsaftale vedrerende autorisationsuddannelsestilleeg, TR-funktionen, samt
krisepsykologiske funktioner.



SLAGELSE

KOMMUNE

Side2/2

Alle tillaeg er oplyst som arlige grundbeleb i 01.03.00 niveau.

Trin og tilleeg reduceres ift. ansattelsesgraden — Hvis intet andet er anfort.
Trin og tilleeg er pensionsgivende — hvis intet andet er anfort.

Hvis der som folge af centrale overenskomstaftaler laves aftaler omkring grundlen, funktionslen
eller kvalifikationstilleeg, som er deekkende for elementerne i forhdndsaftalen, forbeholder
Slagelse Kommune sig ret til modregning, da det ikke er hensigten at yde dobbeltbetaling for
samme funktioner/kvalifikationer. Tillaeg ydet efter forhandsaftalen opsiges i denne forbindelse i
henhold til Forhéndsaftalens opsigelsesbestemmelser.

Funktionstilleg kan tildeles tidsbegranset eller tidsubestemt. Tidsbegraenset funktionstilleg
bortfalder uden yderligere varsel — f.eks. arbejdsmiljereprasentant. Funktionstilleeg udbetales s
lenge funktionen varetages. Safremt der ydes funktionslen, og denne funktion bortfalder, ophorer
betalingen for denne funktion med medarbejderens almindelige opsigelsesvarsel. Hvis
medarbejderen ensker at ophere med funktionen, og der er enighed om dette, opherer
funktionslennen fra den dato, hvor funktionen opherer.

Opsigelsesbestemmelser m.v.:
Forhéndsaftalen kan opsiges af begge parter med 3 mdr. varsel til udgangen af en méned.

Det er muligt at aftale eendring af eller opsige enkelte funktions- eller kvalifikationstilleeg uden at
opsige hele aftalen. Opsiges enkelte elementer eller aftales eendring af enkelte elementer i
Forhé&ndsaftalen medferer dette, at der udarbejdes ny samlet forhdndsaftale, som underskrives af
parterne.

Underskrifter:

Dato: l%—zozg
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For Slagelse Kommune For Dansk Psykolog Forening
Bo Clausen Silje Lovas



