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 STYRELSESMØDE I RELEX TIRS D 4.3.2025 

Dagsorden 
19.30: Godkendelse af dagsorden og runde 

19.45: Opdatering på kursusdagen: tilmeldinger, økonomi, kursusbevis, deltagerliste 

20.00: GF-opfølgning (se referat fra sidst) v. Heidi 

20.10: Kommunikation mellem styrelsesmøder v. Aida og Søren 

20.30: DP: opdatering på taskforce (v. Heidi) samt selskabsrådsmøde (v. Aida) 

20.40: Evt. 

Referat 
Deltagere: Aida, Heidi, Cecilie, Rebecca og Keld. Afbud fra Søren og Michelle. 
Referent: Keld 
 
Ad. 1. Godkendelse af dagsorden og runde 

Dagsorden blev godkendt og i runden fremkom spændende nyheder.  
Der er to små nye børn på vej. ❤. Tillykke 🌺 

Ad 2. Opdatering på kursusdagen: tilmeldinger, økonomi, kursusbevis, 
deltagerliste 

• Tilmelding: Tilmeldingsfristen for kursusdagen er udskudt til 10. marts.  
To nye tilmeldinger er kommet ind. 
 

• Økonomi: Der er dermed en ekstra indtægt på 3700 kr. fra de nye tilmeldinger, 
hvilket reducerer det samlede underskud. Rebecca kontakter DP for at sikre, at 
de er tilmeldt og betaler. 
 

• Indhold: Vigtigheden af at inkludere praktiske øvelser og case-studier i 
kursusindholdet blev diskuteret. Deltagerne ønsker en balance mellem teoretisk 
og praktisk input. Aida videregiver denne information til Kari og tjekker samtidigt 
hvilken litteratur, der skal sendes ud til deltagerne. 
 

• Praktisk: Aida har været i dialog med hotellet, så antallet af deltagere er 
nedskrevet. Mail med information laver Aida. Kurset starter kl. 9:30 – der er 
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morgenmad fra kl. 9:00. Kursusbevis foregår elektronisk via DP. 
 

• Evaluering: Der diskuteres muligheder for at indsamle feedback fra deltagerne 
efter kurset, herunder skriftlige evalueringer. Mulighederne for udsendelse af 
spørgeskema undersøges i DP. Rebecca spørger DP om dette. 
 

• Samling: Det vil være dejligt hvis styrelsen mødtes kl. 9:00. 
Det vil også være rart, hvis vi alle i styrelsen afsætter lidt tid til at evaluere 
umiddelbart efter kurset. Måske bare 15 min. Kurset slutter 16:30 ifølge planen. 

Ad. 3. GF-opfølgning (se referat fra sidst) v. Heidi 

Praktisk: Cecilie har booket lokaler, så det skulle være på plads. Forplejning 
meddeles først en uge forinden, men Cecilie har allerede bestilt det samme som 
sidst. 

Annoncering: Dette kan gøres igennem DP. Det tager Heidi sig af og koordinerer 
med Cecilie. 

Økonomi: Der er nu ved at komme styr på økonomien, siger kassereren Rebecca. 

Ad. 4. Kommunikation mellem styrelsesmøder v. Aida og Søren 

Søren havde frafald i dag, men vi vendte alligevel emnet kort. 
Der diskuteres effektiviteten af e-mail kommunikation versus alternative metoder. 
Der var forskellige synspunkter: 

- Mail kan godt være tungt, med cc til alle - hvis er er mange drøftelser. 
- Der ikke skal være for mange steder, hvor man skal tjekke sin information.  
- Måske er det lettere at kommunikere ved uddelegerede opgaver 
- Beslutningskompetencen skal ligge på styrelsesmøderne 
- Måske er Sørens ide et effektivt system 
- Vi skal følge med tiden og prøve noget nyt 

Punktet tages op igen på næste møde. 

Ad. 5. DP: opdatering på taskforce (v. Heidi) samt selskabsrådsmøde (v. Aida) 

Taskforce v/Heidi – Det var aftalt, at man kunne melde ind, men det var der ingen 
der gjorde. Her er læring omkring at være klar på, hvad det egentligt er, vi mener i 
RelEx, således, at vi er tydelige på, hvad vi melder ind med – der er særligt for den 
vinkel på psykologien, som vi repræsenterer.  
Dette kan vi muligvis tale mere om, når vi mødes. 

Selskabsrådsmøde v/Aida: Der er indkaldt til møde 18/3 og Aida deltager. Der er i 
hvert fald noget om eksistentiel kommunikation, som alle psykologer skal kunne – 
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kunne være noget man meldte ind til den nye autorisationsordning.  
Cecilie tilbød at deltage og det blev aftalt at Aida sender invitationen til hende. 

Ad. 6. Evt. 

1. I forhold til, at der er to der går på barsel, vil det være godt at få gjort tydeligt, 
hvilke opgaver de har varetaget, så disse kan gives videre. Dette kan vi måske 
lige vende på næste møde – eller om to møder. 

2. Der er et forslag om at lave en opskrift på arrangementer – med en tjekliste – så 
vi nemt kan sikre, at vi har husket det hele. En slags ’styrelses-håndbog’.  
Cecilie vil gerne lave et udkast til denne.  

3. Vi talte om kontakten til pressen – og her er det enten forpersonen eller at det 
lige skal ind og vende i styrelsen, inden man kommer med en udtalelse. Da man 
udtaler sig på selskabets vegne. F.eks. da kronikken blev lavet og den var inde i 
gruppen og blev vendt. Vi kan også sakse noget fra vores formål omkring, hvad 
vil vi egentlig mener noget om. Cecilie vil tilføje dette til håndbogs-udkastet. 

Referent-rul herfra 

Referent-rul 2025: OBS godkendte referater skal sende til Michelle Lagergaard 
fra DP (mil@dp.dk) til upload på vores hjemmeside 

o Søren (april) 

o Michelle (maj) 

o Cecilie (juni) 

 


