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Forhåndsaftale for psykologer 
ansat ved sengeafsnit i Voksenpsykiatrien 

 Psykiatrien, Region Nordjylland. 
 

Denne aftale er indgået mellem Region Nordjylland og Dansk Psykologforening med hjemmel 
i overenskomst vedrørende løn- og ansættelsesvilkår for Akademikere. Aftalen vedrører funk-
tionstillæg for psykologer ved Psykiatrien  
 
Dækningsområde og formål 

Funktionstillægget ydes til psykologer med fuld ansættelsesmæssig tilknytning til et sengeaf-

snit i Voksenpsykiatrien, Region Nordjylland.  

Funktionstillægget omfatter specialpsykologer og psykologer ansat i basisstillinger. 

 
Honorering  
Der ydes et funktionstillæg på 10.000 kr. årligt i 31/3-2018 niveau 
  

Ledelsen indstiller til aftalens tillæg ved en konkret individuel vurdering i f.t. om den pågæl-

dende specialpsykolog/psykolog er omfattet af aftalens kriterier. 

 
Ikrafttrædelse 
Aftalen er gældende fra 1. januar 2025 
 
 

Vilkår: 

• Tillæg er angivet i årligt beløb 31. marts 2018-niveau. 

• Hvis ikke andet er angivet vil tillæg blive afkortet i forhold til beskæftigelsesdecima-
len. 

• Tillæg er pensionsgivende og pensionsdelen indbetales til gældende pensionskasse 
jævnførende overenskomstens bestemmelser. 

• Tillægget udmøntes månedligt med 1/12 af det årlige tillæg ved de ordinære udbeta-
linger af månedsløn. 

• Parterne er enige om, at lønændringen via denne aftale reduceres som følge af 
eventuelle fremtidige lønstigninger, der er en følge af centrale aftaler mellem over-
enskomstparterne, hvis begrundelsen for sådanne stigninger er den samme.  
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Opsigelsesbestemmelser: 

• Aftalen løber indtil den erstattes af en ny aftale eller opsiges af en af parterne. 

• Aftalen kan opsiges til bortfald med et skriftligt varsel på tre måneder til udgangen af 
en måned. Ved enighed kan aftalen opsiges straks. 

• Uenighed om aftalens udmøntning og/eller anvendelse i virksomhederne drøftes 
snarest mellem aftalens parter. 

• Funktionstillæg bortfalder uden yderligere varsel overfor den enkelte medarbejder, 
når pågældende medarbejder ophører med varetagelse af funktionen. 

• Rets- og Interessetvister behandles i henhold til bestemmelserne i ”Aftale om lokal 
løndannelse for område angives (Akademikere) for den relevante forhandlingsberetti-
gede organisation. 

 

 
 

Dato:    

 

 

----------------------  ----------------------------- 
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