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Horingssvar vedrgrende udkast til bekendtggrelse om psykologers praksisuddannelse

Dansk Psykoterapeutisk Selskab for Psykologer (DPSP) har felgende kommentarer til udkastet:

DPSP ser frem til etablering af den nye psykologfaglige praksisuddannelse, der kan medvirke til at
fastholde og videreudvikle kvaliteten af den nuveerende autorisationsordning.

Rollen som uddannelsesansvarlig (§2, §8, §10):

| udkastet anfgres, at rollen som uddannelsesansvarlig kan varetages af en psykolog, der opfylder
kravene til supervisor som defineret i udkastet. Dette finder DPSP hensigtsmeessigt, idet
ansvarsomradet forudseetter overblik over det samlede psykologfaglige uddannelsesforlgb, herunder
sammenhaeng mellem malbeskrivelse, uddannelsesprogram, uddannelsesforigb, og det faglige
dannelsesforlgb pa tveers af kompetencer.

Det fremgar imidlertid ogsa af udkastet, at rollen som uddannelsesansvarlig kan varetages af en person
med instruktionsbefajelser eller et tilsvarende fagligt ansvar i forhold til den uddannelsess@gende
Psykolog. Dette indebaerer, at andre end psykologer kan fungere som uddannelsesansvarlig for
psykologer under praksisuddannelse. DPSP finder dette uhensigtsmeessigt, da det vil svaekke
kvalitetssikringen af uddannelsen, og kan medfgre negative konsekvenser for sammenheengen i
uddannelsesforigbet, det faglige niveau, samarbejdsrelationer samt patientbehandlingen. DPSP
vurderer, at den uddannelsesansvarlige som minimum bgr vaere psykolog med gennemfart
praksisuddannelse samt mindst 1 ars efterfalgende erhvervserfaring. Instruktionsbefgjelse eller fagligt
ansvar er i sig selv ikke ensbetydende med besiddelse af de psykologfaglige kompetencer, der er
ngdvendige for at varetage funktionen. Eksempelvis er det i psykiatrien almindeligt, at ledere har et
overordnet fagligt ansvar, uden at have kompetence til at kunne vurdere niveauet af alle underordnede
faggruppers specifikke kompetencer.

Det fremgar endvidere af udkastet, at kompetencer, der efter deres indhold forudsaetter psykologfaglig
vurdering, alene kan godkendes af en psykolog, der opfylder kravene til supervisor, jf. § 11. Dette
stgtter DPSP fuldt ud. Den overordnede kvalitetssikring, sammenhaeng og fremdrift i det
psykologfaglige uddannelsesforlgb kan imidlertid kun sikres, hvis den uddannelsesansvarlige er
psykolog pa supervisorniveau.

Dette understgttes af, at den uddannelsesansvarlige ifglge udkastet:
e §2,5): Har overordnet ansvar for at planlaegge, statte og falge op pa leering og udvikling i
uddannelsesforlgbet.

o Kommentar: Et sadant overordnet ansvar for et psykologfagligt uddannelsesforlgb,
herunder laering og udvikling af psykologfaglige kompetencer, kan ikke Igftes af andre
end psykologer pa et hgjere psykologfagligt uddannelses- og erfaringsniveau end den
uddannelsess@gende psykolog.

e §8: Godkender kompetencer pa baggrund af en samlet faglig vurdering.

o Kommentar: En samlet vurdering af psykologfaglige kompetencer kan ikke foretages af
andre end psykologer pa et hgjere psykologfagligt uddannelses- og erfaringsniveau end
den uddannelsess@gende psykolog.
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e 8§10 stk. 1: Har ansvaret for at tilretteleegge og falge op pa uddannelsen inden for rammerne af
uddannelsesaftalen, malbeskrivelsen og uddannelsesprogrammet, og for at vurdere og
godkende den uddannelsessggende psykologs opnaelse af de malbeskrevne kompetencer.

o Kommentar: Dette kraever indgaende forstaelse af psykologfagets kompleksitet og
sammenhangen mellem forskellige psykologfaglige kompetencer.

e §10 stk. 3: Labende vurderer en uddannelsessagende psykologs progression.

o Kommentar: En sadan vurdering forudsaetter psykologfaglig viden, erfaring og overblik
over fagets mulighedsrum i relation til malbeskrivelse og uddannelsesprogram.

e Kan godkende kompetencer, der ikke er forbeholdt supervisorgodkendelse.

o Kommentar. DPSP foreslar, at sdadanne kompetencer kan godkendes af relevante
vejledere fra andre faggrupper med specifikke kompetencer pa omradet, efter aftale
med den uddannelsesansvarlige. Vi foreslar derfor, at § 11 benaesvnes Supervisorer og
vejledere, og at der indsaettes et stk. 4, hvorefter vejledere fra andre faggrupper kan
godkende naermere angivne kompetencer.

Der findes ingen sammenlignelig uddannelse, hvor uddannelsesansvarlige eller hovedvejledere
rekrutteres udenfor egen faggruppe. Her er de laegelige uddannelser den mest nzerliggende parallel.

DPSP forudser betydelig risiko for sveekkede psykologfaglige miljger og samarbejdsvanskeligheder pa
arbejdspladser med en uddannelsesansvarlig fra anden faggruppe end psykolog, hvilket ville sveekke
etablering, drift og udvikling af den nye uddannelse.

DPSP opfordrer derfor pa det kraftigste til, at det i bekendtgarelsen fastlaegges, at kun psykologer, der
opfylder kravene til supervisor og har mindst et ars erhvervserfaring efter anerkendelsen, kan veere
uddannelsesansvarlige.

Pa arbejdspladser uden en intern uddannelsesansvarlig psykolog foreslar DPSP, at der kan udpeges
en ekstern uddannelsesansvarlig, som samtidig er supervisor. Denne vil have et organisatorisk
samarbejde med arbejdspladsens ledelse i relation til malbeskrivelse, uddannelsesprogram og
uddannelsesaftale, og kan ikke varetage funktionen som ekstern supervisor i bekendtggrelsens
forstand, jf. udkastets §4 stk. 4, DPSP foreslar derfor praeciseringer i §4 og §10 i overensstemmelse
hermed.

Supervision (§8):

Kravet om 160 timers strukturerede laeringsaktiviteter sikrer efter DPSP’s vurdering ikke i sig selv et
niveau svarende til den nuveerende autorisationsordning. Supervision er et centralt omdrejningspunkt
for psykologfaglig leering og vurdering af kompetenceopnaelse og bar derfor sikres eksplicit i
bekendtgarelsen.

DPSP anbefaler, at der fastsaettes et minimumskrav pa 160 timers supervision, heraf 40 timers ekstern
supervision, med mulighed for opdeling i forlgb af mindst 10 timer. Der bgr fastsaettes en
omregningsfaktor for gruppesupervision svarende til den nuvaerende autorisationsordning, og det bar
veere et krav, at deltagerne i gruppesupervision er psykologer, for at sikre et laeringsmiljg pa et
passende fagligt niveau.

Endvidere bgr der stilles krav om dokumentation for supervision, da kravet ellers ikke vil kunne
kontrolleres. Dokumentation er et ufravigeligt krav i sammenlignelige internationale
uddannelsesordninger.

Ekstern supervision (§9):
DPSP anbefaler, at ekstern supervision ggres obligatorisk. Ekstern supervision er vaesentlig for en etisk
forsvarlig praksis, udvikling af refleksiv kompetence og patientsikkerhed, og udger et centralt element i
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internationale standarder for kliniske psykologer. Det anbefales, at de 40 timers ekstern supervision
godt kan opnas hos 1 eller flere supervisorer i forlgb af minimum 10 timer.

Uddannelsesrad (§14):

DPSP anbefaler, at det fremgar eksplicit, at psykologer fra forskellige relevante organisationer
repreesenteres i det nationale uddannelsesrdd. DPSP udpeger gerne medlemmer til radet. Da
praksisuddannelsen omfatter klinisk psykologisk praksis med psykoterapeutisk intervention, som er et
kerneomrade for en stor del af de klinisk arbejdende psykologer, finder DPSP det naturligt at vaere
repraesenteret i radet.

Med venlig hilsen

Dansk Psykoterapeutisk Selskab for Psykologer
P.b.v.

Vi)

Klaus Pedersen, formand
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